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ABD
AKP
AUS
BB

BM
ESG (T)
ESG (Eng)
FBI

IK

IoT

ITO

KISALTMALAR

:Amerika Birlesik Devletleri

:Adalet ve Kalkinma Partisi

:Acik Uglu Sorular

:Baby Boomers Kusagi (1940-1960)

:Birlesmis Milletler

:Cevresel, Sosyal ve Kurumsal Y dnetigim
:Environmental Social and Corporate Governance
:Federal Bureau of Investigation (Federal Sorusturma Biirosu)
:Insan Kaynaklar

:Internet, yapay zeka, biiyiik veri ve nesnelerin interneti
:Istanbul Teknik Universitesi

Generative Al (gen Al):Jeneratif Yapay Zeka

KGI
KMO
KSS
KVKK
OG (T)
OD (Eng)
ODTU
OIKP
OSA
PMI
PWC
SAWS
SES
TDV
USA
WEL

:Kapsam Gegerlik indeksi

:Kaiser-Meyer-Olkin Testi (Istatistiksel Olgii)

:Kurumsal Sosyal sorumluluk

:Kisisel Verileri Koruma Kanunu

:Organizasyonel Gelisim

:Organizatonal Development

:Ortadogu Teknik Universitesi

:On Ikinci Kalkinma Plani

:Organizational Spirituality Assessment

:Purchasing Managers' Indices (Satinalma Yoneticileri Endeksi)
:Price Waterhouse Coopers

:Spirit at Work Scale (Isyeri Maneviyati Olgegi)

:Sosyo Ekonomik Statii

:Tiirk Diyanet Vakfi

:United State of America (Amerika Birlesik Devletleri)
:The Wellness Evaluation of Life Style (lyilik Hali Olgegi)
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TESEKKUR

Bu ¢alismanin basariyla nihayete ermesinde maddi ve manevi desteklerini
hissettigim pek ¢ok kisi bulunmaktadir. Miithendislik formasyonumla katildigim
Tasavvuf Edebiyati Doktora Programinda akademik ge¢mis farkliligimin yarat-
t1g1 eksiklikleri engin bilgisi, alakas1 ve her seyden dnemlisi bir medeniyet in-
sasl i¢in insan yetistirmenin onemi konusunda bilgiyi bilgelige doniistiirmiis
tslubuyla bu tezin her kelimesinde emegi olan ¢ok kiymetli hocam ve tez
damismanim Dr. Ogr. Uyesi H. Dilek GULDUTUNA’ ya en kalbi, halis tesek-
kiirlerimi sunarim.

Doktora tezim boyunca manevi desteklerini lizerimde hissettigim, tez
izleme siirecimde 6zellikle yontem konusunda degerli katkilar1 ve onerileriyle
calismami daha nitelikli hale getiren, konusundaki engin bilgi ve tecriibesini
comertge sunan degerli hocam Prof. Dr. Mahmut ARSLAN’a candan tesek-
kiir ederim. Okyanus 6tesinden her tez izleme toplantima saat farkina ragmen
katilarak 6zellikle maneviyat alaninda yogun teorik ve derin hayat pratigi ile
katki sunan hocam Dr. Arzu Eylil YALCINKAYA’ya ¢ok tesekkiir ederim. Tez
savunma jlirimde yer alarak degerli katkilarin1 sunan kiymetli hocalarim Prof.
Dr. Emine Yeniterzi ve Prof. Dr. Erisah Arican’a tesekkiir ederim.

Enstitiimiiziin bagkan1 ve tez ¢alismamin fikir annesi olan Prof. Dr. Elif
ERHAN hocamiza enstitiimiiziin bugiinlere gelmesindeki biiylik katkilar1 ve
doktora egitimim boyunca verdigi maddi manevi tiim emekleri i¢in ne kadar
tesekkiir etsem az olacaktir.

Fikir diinyasinin derinligine ve kritik diisiinme yetenegine hayran old-
ugum tezimde istatistik alaninda bana yon gosteren biricik ablam Sanem
OMURLU’ye, calisma hayatimi1 mutlu, huzurlu ve iiretken bir hale getiren or-
tagim, tezime tecriibeleri ve bilgisi ile katki sunan fiitiivvet ehli dostum Ebru
ARSLAN’a, titiz ve kalite odakli is yapis sekliyle bana saha ¢aligmamda ku-
rumlarla iletisimden verilerin toplanmasi ve kontroliine kadar destegini sunan
nazik ve destekleyici calisma arkadasim Hatice MISIRLIOGLU’na cok tesek-
kiir ederim.

Kendi méanam ile bagimi idrak ederek maneviyatimin sekillenmesine bii-
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yiik katki sunan sevgili hocam Cemalnur SARGUT’a sonsuz tesekkiirlerimi
sunarim. Beni sadece bu diinyaya getirmekle kalmayip her an, her kosulda elini
bir daim iizerimden ¢ekmemis, varligiyla hayatima liituf sunan annem Perihan
ERSOY’a, uzun yillar 6nce vefat etmis olmasina ragmen zihin diinyamin ve
degerlerimin yapi tagini olusturan babam Hiiseyin Kemal ERSOY ’a, hayat ar-
kadasim, yoldasim, sevdigim en biiyiik destek¢im esim Emrah Fahri OZDOG-
RU’ya ve canimdan ¢ok sevdigim ogullarim Ali Kemal ve Mert Ali OZDOG-
RU’ya sonsuz sevgi ve tesekkiirlerimle...

Pinar ERSOY OZDOGRU
Eyliil 2025
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