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Önsöz
Günümüz iş dünyasında yönetmek artık sadece plan yapmak, emir 
vermek ya da süreçleri takip etmekten ibaret değil. Liderlik, insanı 
anlamayı; yöneticilik, sistemi kurgulamayı; stratejik yönetim ise 
geleceği önceden okuyabilmeyi gerektirir. Bu kitap, tam da bu üç 
eksenin kesişim noktasında, kısa ama derinlikli yazılardan oluşan bir 
yolculuk sunuyor.

"Bir Liderin Not Defteri", akademik kalıplara sıkışmadan, uzun teori 
anlatımlarına boğulmadan; bazen bir yöneticinin sesi, bazen sahadaki 
gözlemi, bazen de yönü kaybetmemek için yazılmış küçük bir pusula 
gibi düşünülmeli. Her yazı, yılların birikimiyle şekillenmiş bir düşünce 
kırıntısını, kimi zaman da bir deneyimi sade bir dille aktarıyor.

Bu kitapta, her okurun kendinden bir şey bulabileceğini düşünüyorum. 
Kimi satırlarda bir toplantıdan çıkmış bir yöneticinin yüzünü, kimi 
satırlarda kariyer yolculuğuna yeni başlamış bir çalışanın kalp atışlarını, 
kimi satırlarda ise liderliğin yükünü taşıyan ama yalnız hisseden bir 
karar vericinin ya da haksızlığa uğradığını düşünen bir çalışanın sesini 
duyabilirsiniz.

Piyasada çok sayıda yönetim ve liderlik kitabı olmasına rağmen, bu 
denli kısa ama öz, teoriyle pratiği buluşturan, yalın ama düşündüren 
bir anlatımla karşılaşmanızın oldukça zor olduğunu düşünüyorum. 
Çünkü bu kitap, yalnızca anlatmak için değil; dokunmak, yüzleştirmek 
ve harekete geçirmek için yazıldı.

Kitabın her sayfasında, size ait bir sorunun cevabını bulmanızı dilerim.

Doç. Dr. Ali ÖZCAN
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